Exmos. Senhores:
- Primeiro-Ministro;

- Ministra de Estado e das Finangas;
- Ministro da Solidariedade, Emprego e

Seguranga Social;
- Secretdrio de Estado da Administragao Local
e Reforma Administrativa

- Presidente da Camara Municipal de Lisboa.

N/Ref.20764/COORD. Lisboa, 9 de Dezembro de 2013

Assunto: Aviso prévio de Greve

O STML, Sindicato dos Trabalhadores do Municipio de Lisboa e o STAL, Sindicato dos
Trabalhadores da Administracdo Local, ao abrigo dos artigos 572 da Constituicdo da Republica
Portuguesa, 5302 e seguintes do Cddigo do Trabalho e 3929 e seguintes do Regime do
Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas, aprovado pela Lei n.2 59/2008, de 11/9, vém
comunicar_que declaram uma greve ao trabalho normal, as horas extraordindrias e ao
trabalho suplementar, a efectuar, das 00h00 do dia 24 de Dezembro de 2013 as 24h00 do
dia 5 de Janeiro de 2014, abrangendo, independentemente do titulo de vinculo contratual,
os trabalhadores do Municipio de Lisboa, nos termos abaixo indicados:

A greve abrangera:

1 No dia 24 de Dezembro: todos os trabalhadores da Divisdo de Limpeza Urbana,
independentemente do respectivo tipo de vinculo e todos os trabalhadores que
exercem funcbes de condutores de maquinas pesadas e veiculos especiais, de
motoristas de pesados e motoristas de transportes publicos;
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2 No dia 26 de Dezembro: todos os trabalhadores do Municipio, independentemente do
respectivo tipo de vinculo;

3 No dia 27 de Dezembro: todos os trabalhadores da Divisdo de Limpeza Urbana,
independentemente do respectivo tipo de vinculo e todos os trabalhadores que
exercem funcbes de condutores de maquinas pesadas e veiculos especiais, de
motoristas de pesados e motoristas de transportes publicos;

4 No dia 28 de Dezembro, das 00h00 as 05h00, todos os trabalhadores da Divisdao de
Limpeza Urbana, independentemente do respectivo tipo de vinculo e todos os
trabalhadores que exercem funcdes de condutores de maquinas pesadas e veiculos
especiais, de motoristas de pesados e motoristas de transportes publicos;

5 Das 00h00 do dia 24 de Dezembro de 2013 as 24h00 do dia 5 de Janeiro de 2014 a
greve abrangerd todos os trabalhadores relativamente ao trabalho extraordinario.

A greve tem os seguintes objetivos:

1. Lutar contra a externalizacdo de servicos e de atribuicdes e contra a privatizacdo de
servicos publicos essenciais na CML, em defesa do Servigo Publico Municipal;

2. Exigir a negociacdo com os sindicatos, a informacao e transparéncia de qualquer
processo que envolva os trabalhadores e Servicos Municipais;

3. Reafirmar o direito inaliendvel do vinculo laboral dos trabalhadores ao Municipio;

4. Lutar contra o esvaziamento de atribui¢cGes de servicos da CML;

5. Lutar pela dotagdao adequada de recursos humanos, meios e equipamentos, e pela
continuacdo da qualidade da prestacdao de servico publico, pelo Municipio, aos
cidaddos e a cidade;

6. Exigir condicGes de Seguranca e Saude nos locais de trabalho;

7. Lutar pela implementac¢dao do horario por turnos para os trabalhadores do periodo
diurno afetos a atividade na Garagem dos Olivais 3;

8. Lutar pelo pagamento do suplemento de trabalho noturno no respetivo trabalho
extraordinario a todos os trabalhadores, nomeadamente no RSB;

9. Lutar, nas situacOes de acidentes de trabalho, pelo pagamento correspondente aos
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suplementos com desconto para a CGA e Seguranca Social que sejam auferidos pelos
trabalhadores, nomeadamente a prestacao de trabalho extraordindrio;

10. Lutar pelo pagamento da remuneracdo do periodo de férias como é paga em servico
efetivo nos servicos de prestacdo continua;

11. Lutar contra o OE para 2014 e pelas func¢des sociais do Estado;
12. Lutar pela demissdo do Governo;
13. Lutar contra a lei das 40 horas;

14. Lutar contra os cortes nos vencimentos, nas pensoes, no subsidio de desemprego, no
subsidio de doenca e noutras prestagées sociais;

15. Lutar contra o aumento de IRS nos Saldrios e nas pensdes e contra o aumento dos
descontos dos trabalhadores e aposentados para a ADSE;

Para os trabalhadores cujo horario de trabalho se inicie antes das 00h00 ou termine depois
das 24h00, se a maior parte do seu periodo de trabalho coincidir com o periodo de tempo
coberto por este pré-aviso, 0 mesmo comecara a produzir efeitos a partir da hora em que
deveriam entrar ao servico e prolongara os seus efeitos até a hora em que deveriam terminar
o trabalho.

Para os efeitos do disposto no art. 396° n°® 3 do RCTFP, bem como no art. 534° n° 3
do Cddigo do Trabalho, informa-se que os servicos minimos sdo assegurados nos
sectores referidos no art. 399° do RCTFP e no art. 537° do Cdédigo do Trabalho, de
acordo com as regras ja negociadas, ou que funcionem ininterruptamente 24 horas
por dia, nos sete dias da semana, propondo-se, indicativamente, em termos de
efetivos, um numero nunca superior aquele que garanta o funcionamento aos

Domingos, no turno da noite, durante a época normal das férias,_exceptuando-se os

trabalhadores do Regimento de Sapadores Bombeiros em gue os servigos minimos sao os

constantes da proposta como segue:
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Incéndios — IN

Locais iolados 1N 1

Locais pabdicos M 2 4

Edificics habitacionais IN 3 .

¥

Meios de Transporie IN 4

Contentores do o IN 5 {
Outros incéndios IN§ 2
W
Acidentes/ Salvamentos AS R
Encerrados! Soferrados AS 1 9

Ar livre
Pargue Florestais de Monzanto
Queimada nao autorizada

Centros Comerdais
Escolas e similares
Ectabslecimentos administrativos
Eztabslecimentos bancarios
Eztabslecimentos de salds
Estabslecimentos militares
Hospitais e samilares
Hodgis = similares

Lares & Infantarios

Liocais de culfo
Monumentos

Fecintos de diversdo
Restaurantes e similares

Barracas devolutas
Barracas habsitadas
Edificios devolutos
Habitagdes
Principio de incéndio habitagies
Adrens
Automoveis
Maritirmoes - Fluvial
FPapeleras
Contentores do lixo
Lixeiras

Pt
Oficinas
Unidades Industriais

Edificios
Elevadores
Maaquinas
Obraz

" Condigies de seguranca

Inspecedies de Emergéncia PR 2 . Mau estado de conservagdo

Inundagoes AlG

Ruina
w

Flunvial

Explosdes EX {
LS
i
Abertura de Portas AP 4
Meiog de rancporte AS 2 4
(N
Sahamento de doentes AS 3

Perigos em infra-estruturas P1
Infra-estruturas eléctricas P11
Infra-sstruturas de gas Pl 2

Sansamento e Armuamentos Pl 3

Substancias Perigosas Pl 4 {

Democadas | Quedas DE

Infra-estruturas e terraz DE 1

Ceniros Comerciais
Edificices

Oficinas

Outras

Unidades de restauracio
Unidades mdusiriaiz
Veiculos

ia Publica

Com fogdo Bgado

Com esquecimento de panela ao lume:
Com pessoa que nao responde a chamada
Com pezsoa no interior

Com crianga no interior

Acidente g2 viagdo com encarcerados
Acidentes em composicies da CP
Acidentes em composiches do metropolitano
Acidentes no Rio Tejo

Refrar pessoas do o

Condugdes urgentes

Curto-circuitos
Fechar gas

Limpeza de pavimenio
Apenas no ambito da UCA

Biologicas
Nucieares
Quimicas

Barracas em mau esfado
Dermocadas de construcies
Dezabamenin /| aluimento de temas
Desabamento | mau estado de muros
Edificics em mau estado
Infra-sstruturas adreas

A obrigacdo da prestacdo dos servicos minimos sera assegurada sempre e s6 quando sejam
insuficientes, para o efeito, os trabalhadores que ndo hajam aderido a greve.
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Servicos minimos, para o Aeroporto de Lisboa:

1. Voos médicos.

Voos militares.

3. Voos que ndo se destinando ao Aeroporto de Lisboa, declarem necessidade de apoio
por emergéncia de qualquer ordem.

4. Serdo asseguradas as dotacbes minimas estabelecidas para o destacamento do
Aeroporto, 10 elementos.

N

Aos trabalhadores em prestacdo de servicos minimos aplica-se o disposto no art. 4012 do
RCTFP, aprovado pela Lei 59/2008, com direito a remuneragdo, suplementos remuneratdérios
e subsidios que venceriam em prestacdo de trabalho.

Relativamente a seguranca e manutencdo das instalacdes a que também se referem o art.
3962 n2 3 do RCTFP e o art. 5342 n2 3 do Cddigo do Trabalho propde-se:

Nos servicos que ndo funcionam ininterruptamente ou que ndo correspondam a necessidades
sociais impreteriveis, a seguranca e manutencdo do equipamento e instalagbes serdo
asseguradas nos mesmos moldes em que o s3dao nos periodos de interrupcdo do
funcionamento ou do encerramento;

Nos servicos que funcionam ininterruptamente e que correspondam a necessidades sociais
impreteriveis, os servicos necessarios a seguranca e manutencdo do equipamento e
instalagdes serdo assegurados no ambito dos servigos minimos.

Assim, informa-se que os referidos trabalhadores, independentemente do respectivo tipo de
vinculo, se encontram em greve, tal como acima indicado, se outro motivo ndo declararem
expressamente.

Com os melhores cumprimentos.

Pel’ A Direcdo do STML

J. Vitor Reis

Pel’ A Direcdo do STAL

Francisco Braz
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