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A Administracdo Publica é essencial na garantia do acesso dos cidad3dos ao exercicio e concretizacdo dos
seus direitos fundamentais. Saude, Educacdo, Seguranca Social, Cultura, Justica, exercicio do Poder Local,
Ambiente, Agua Publica, entre outros direitos sociais, estdo hoje em causa, face aos ataques que tém sido
desencadeados por sucessivos governos, tanto do PS como do PSD e CDS-PP, as funcdes sociais do Estado e
a sua prestacao.

Os trabalhadores da Administracdo Publica tém sido o alvo principal dos ataques, como forma de
desinvestir nos servicos e de provocar o seu desmantelamento, com vista ao objetivo central: o da
reconfiguracdo do Estado, incluindo a destruicdo e privatizacdo das suas func¢des sociais e dos servicos
publicos.

Nos ultimos anos, sdo sobejamente conhecidas as medidas de saque aos trabalhadores da Administracdo
Publica:

— roubo nos saladrios, nas pensGes, nos suplementos salariais e no pagamento do trabalho
suplementar;

— destruicdo de carreiras da Administracdo Publica;

— congelamento da progressdo nas carreiras;

— inexisténcia de aumentos salariais e nas pensdes;

— aumento das 35 para as 40 horas semanais de trabalho;

— agravamento das condig¢Bes de trabalho nos servigos publicos;

— facilitacdo de despedimentos com o regime da mobilidade especial/requalificacdo;

— aumento do desemprego;

— encerramento de servigos publicos por todo o pais;

— bloqueio do direito a negociagdo coletiva.

Para além de todos estes ataques, os programas eleitorais e as propostas programaticas ja anunciados por
PS, PSD e CDS-PP anunciam a manutenc¢do cortes, mais despedimentos, a manutencdo das medidas em
vigor, isto é, o prosseguimento de da aplicagdo de medidas contra os trabalhadores e contra a
Administracdo Publica.

A tudo isto junta-se um processo de municipalizacdo de funcGes sociais do Estado que visa o
aprofundamento da sua destruicdo enquanto funcdes democraticas, abrindo caminho para a sua
privatizagdo e cujas consequéncias junto dos trabalhadores e das populagGes serdo gravissimas. A salde, a
educacdo, a seguranca social e a cultura sdo estruturantes para a qualidade de vida das populacées, pelo
que se exige o fim imediato de todo este processo, que viola gravemente principios constitucionais
importantes como o principio da igualdade e da proporcionalidade, traduzindo um abuso intoleravel do
exercicio do poder legislativo e estd a decorrer a revelia dos portugueses sob o maior secretismo.



Apela-se, ainda, aos municipios para ndo acederem a contratualizacdo da delegacdo de competéncias,
evitando celebrar os contratos interadministrativos que a lei prevé.

NGés, os trabalhadores da Administragdo Publica, ao reivindicar condi¢bes de trabalho e dignidade
profissional, defendemos, simultaneamente, os direitos de todos os cidaddos.

I - Defendemos o Servigo Nacional de Satde

Exigimos o direito a salde para todos. Exigimos que se corrija a falta de recursos humanos e se acabe com
a exploragdo desumana dos trabalhadores da salude, o encerramento de varias unidades de salude e de
hospitais, 0 aumento brutal das taxas moderadoras que causam uma situacdao de urgéncia nacional quanto
ao Servico Nacional de Saude (SNS). E inadmissivel que morram pessoas por falta de atendimento nos
hospitais ou por ndo recorrerem ao SNS devido a taxas moderadoras incomportaveis.

Exigimos que o Governo assuma as necessarias medidas para que o SNS volte a cumprir as funcoes
constitucionais para as quais foi criado.

Il - Defendemos a Escola Publica Democrdtica

Exigimos o melhor para as nossas criangas e jovens. Exigimos o direito a uma Escola Publica democratica,
inclusiva, de qualidade para todos. Defendemos recursos adequados, incluindo recursos humanos e
financeiros nas escolas. Exigimos que aos trabalhadores sejam reconhecidos os seus direitos e garantidas
condi¢bes de trabalho para que possam acompanhar as criancas e os jovens em todo o seu percurso
escolar, fazendo da escola um espaco de crescimento e desenvolvimento harmonioso e integral do
individuo.

Il - Defendemos a Seguranga Social publica, universal e soliddria

Exigimos o fim dos cortes nas pensdes, o abono de familia digno e para todos e a valorizagdo das prestacdes
sociais como verdadeiros direitos e com efetiva protecdo social. O cumprimento pelo Estado das suas
obrigacGes implica a travagem do processo acelerado de privatizacdo de equipamentos sociais de apoio a
infancia, juventude e terceira idade e as pessoas com deficiéncia, bem como de equipamentos de saude,
processo que fomenta a «caridadezinha» e uma visdo assistencialista das prestacdes sociais as familias. E
necessario parar o encerramento de servicos de atendimento e reforcar a Seguranca Social com
trabalhadores com direitos.

IV - Defendemos a Justica

Exigimos o acesso das populagdes a justica e a necessdria revisdo do sistema de acesso ao direito,
permitindo a isen¢do das custas judiciais a quem delas necessita. Defendemos a reabertura dos tribunais
que foram encerrados e o seu apetrechamento com os meios técnicos e humanos necessarios.

V - Defendemos a cultura

Defendemos a cultura como direito fundamental e fator determinante da democracia. E imperativo o
financiamento da cultura pelo Estado que ndo sé cubra os sucessivos e dramaticos cortes orcamentais como
compense o garrote a que tem sujeito as Autarquia Locais e que sejam garantidos os direitos dos
trabalhadores da cultura, combatendo a precariedade que impera neste setor. Defendemos que seja
destinado um orgamento para a cultura correspondente a 1% do PIB.



VI - Defendemos o Poder Local democrdtico

Exigimos respeito pela autonomia das autarquias. Exigimos financiamento e recursos humanos adequados
que garantam respostas de qualidade as populagdes. Combatemos a privatizagdo dos servigos publicos,
especialmente da 4dgua, do saneamento e dos residuos e a sua manutencdo na esfera publica municipal.

VII - Somos contra o encerramento e privatizagdo de servigos publicos

O governo tem vindo a encerrar centenas de servigos publicos: hospitais, escolas, servicos de finangas,
servicos da seguranga social, tribunais, entre outros, afastando os cidadaos, cada vez mais, destes servicos.
Por outro lado, vai abrindo caminho a sua privatiza¢cdo, encarecendo-os e tornando-os inacessiveis a maior
parte das pessoas. Recusamos o encerramento e privatizacdo de servicos publicos, exigimos a sua
reabertura, a contratagao, com direitos, de mais trabalhadores e o seu adequado financiamento, assim
garantindo a sua acessibilidade e qualidade a todos os cidadaos.

Exigimos a suspensdo imediata dos processos de municipalizagdo das fun¢ées sociais do Estado, mantendo-
as sob a responsabilidade do Estado Central, em cumprimento da Constituicdo da Republica Portuguesa, ou,
no processo da Educagdo, mantendo nas escolas as competéncias que a si deverdo ser atribuidas no quadro
da sua autonomia.

Assim, os trabalhadores da Administragdo Publica, reunidos em Lisboa, a 22 de maio de 2015, entendem
que uma politica de defesa das fungdes sociais do Estado, dos trabalhadores e de todos os cidaddos, nao
podera existir sem

VIl - Trabalho com direitos

Defendemos a inclusdo dos trabalhadores precarios nos quadros de pessoal dos servicos, o fim dos
contratos de emprego e insercdo (CEl) e de todas as formas de precariedade, designadamente o recurso a
falsos recibos verdes. Exigimos respeito pelo principio de que a uma necessidade permanente tem de
corresponder um vinculo definitivo, tal como decorre da Constituicio e também do direito comunitario
(Diretiva Comunitaria 1999/70/CE, 28 de junho). A estabilidade profissional e a seguranca no emprego sdo
fundamentais para a defesa da prestacdo de servicos publicos de qualidade.

IX - Aumentos salariais e reposi¢cdo de todos os montantes roubados nos saldrios, subsidios e pensoes
desde 2011

Os trabalhadores da administracdo publica, para além de serem dos mais penalizados com os cortes nos
salarios desde 2011, ndo tém qualquer aumento salarial desde 2009, o que faz com que, de forma
agravada, sofram com as consequéncias das politicas de desvalorizacdo do trabalho e dos salarios e de
empobrecimento que se abatem sobre os trabalhadores e a populagdo em geral. Estamos empenhados no
combate pela recuperagdo e valorizacdo salarial de todos os trabalhadores e, designadamente, os da
Administragao Publica.

Também as pensdes tém sido brutalmente cortadas e desvalorizadas, pelo que se impdem medidas de
reposicdo dos montantes roubados e de atualizacdo anual que permita aos aposentados uma vida digna.

X — Uma politica fiscal justa
A sobrecarga fiscal a qual estdo sujeitos os trabalhadores é elemento fundamental na fortissima diminuicao

dos rendimentos das familias. E urgente a revisdo do regime de deducdes fiscais, a reposi¢do dos escaldes
do IRS, bem como a revogacado imediata da sobretaxa fiscal.



Xl - 35 horas para todos e hordrios de trabalho dignos

O aumento do horario de trabalho viola, ndo sé, o direito ao trabalho remunerado, implicando que os
trabalhadores da Administracao Publica tenham passado a trabalhar mais horas pelo mesmo saldrio, como
o direito a articulacdo entre a vida familiar e a vida profissional e o direito ao repouso e a um horario de
trabalho digno. E urgente a reposicdo das 35 horas na Administracdo Publica e o respeito pela autonomia
do Poder Local com a publicacdo imediata dos acordos coletivos de empregador publico (ACEP) livremente
negociados e assinados com centenas de autarquias, sem a inclusdo de mecanismos de flexibilizacdo do
horério de trabalho, designadamente banco de horas e/ou adaptabilidade.

O respeito e o cumprimento da Constituicio da Republica Portuguesa, nomeadamente através da

efetivagao dos direitos sociais, econdmicos e culturais, é fator determinante e central para a existéncia de
uma Administracdo Publica de qualidade, ao servigo das populagoes e do pais.

Frente Comum de Sindicatos da Administra¢do Publica



